
ic :r  rc

PROGRAMME 2015 (Casoblanco - Maroc)

l ' É,,.,:l ic:l re .\-s.risr:lucr li:lr ' i l
47 boulevard La Corniche - 4è'" étage - Bureâu 5 - Câsablâncâ (Maroc)

Tevfa.x I O0 212 522 27 46 34. GSM : 00 212 655 89 00 56
RC :37931657. Patente: 294395. IF 14475526

Site : rryww.medicare-eçsistanç_ejlnj Email. medicare@medicare-âssistânce.mâ et âssistancemedicareadgmail,cpm

#
Medicare en partenariat avec le Cabinet Intellect Afrik, organise tout au long de l'année 2015 des séminaires portant sur les thèmes :

M AN AG EM E NT ET LE AD ERS H IP

Éthique et déontologie des rnanagers pub ics
Managernent transversa et gestion de projet
Développement du Leadership des hâuts cadres
Optirr ser là gestior de so'r lemps.:e'1r,e urgence
er anflc DaIron, c0mmenl oect0er /

Du 14au 20 février
Du 21 au 27 février
Du 28 février au 06 mars

Du 07 au 13 mars

D u  1 3  a u  l 9 j u i n
Du 20au 26ju in
Du l '1  au lT ju i l ie t

Du 18 au 24 iulllet

Du 10 au 16 octobre
Du 17 au 23 octobre
Du 31 oct. au 06 nov.

Du 07 au l3 novembre

Comment accompagner ses collab0rateurs et gérer leurs
c0mpetences I
Les nouvelies pfatiques de concertation :
pour mieux décid-"r ?
Gérer les risques psychosociaux au travai
I\4arketing des Ressources Humaines
Gestion Axée sur les Résultats du Capital Humain
Re.porsable des Ressources hrra ro. dan
les Entreprises ndustrie les et de Serv ces
Gestion administrative du Personnel et Fonction Paie

Du 14 au 20 mars

Du 04 au 10 avril
Du I  I  au 17 avr i
Du 14 au 20 février
Du 2l au 27 tévrier

D! 28 tévrier au 06 mafs
Du 07 au l3  mars

Du 25 au 31 juil let

Du le rau  07  aout
Du 0B au l4aout
D u  1 3  a u  l 9  j u i n

Du 20 au  26 ju in

D u  1 1  a u  l 7 j u i  l e t
Du lB au 24 iui let

Du l4 au 20 novembre

Du 05 au l1 décembre
Du l2au lB décembre
D! l0au 16 octobre
Du l7 au 23 octobre

Du 31 oct. au 06 nov.
Du 07âu 13 novembre

ECONOMIE ET FINANCES PUBLIQUES
Lévo u t io r  des  (o r l 'o lp \ :du  (o ' r ro  e  bLdcê i  , i ' ê
ê icô-Ërab ie  au  cor t rô  . i r i " ine  

^  - " " "

l l intell igence économique ilMise en Place et Audit
Gestion Intégrée de a dépense publique
l\4ana gement des Risques
Dépenses Economiques et Resp0nsables
Bonte Gorverran," Lildn( ere pdr d \4J Ud r\dlror
des Depenses : Place du Plan d Action
Polit ique de Rémunération /\,4otivante :
du Grade à la Performance

Du l4 au 20 nrars
Du 04 au l0 avril
Du l1  au l7  avr i l
Du 21 au 27 mars
Du l8 au 24 avril

Du l1  au l7  avr i l

Du 21 au 27 mars

Du 25 au  3 l ju i l le t
Du le fau  07  aout
Du 08  au  l4  aout
Du 23  au  29  mai
Du 15  au  2 l  aout

Du 08  a !  l4  aout

Du 23  au  29  mai

Du 14au 20 novembre
Du 05 au 11 décembre
Du 12 au 18 décembre
Du 12 au 1B septembre
Du 21 au 27 novernbre

Du 12 au l8 décembre

Du 12 au 18 septembre

MANAGEMENT COMPTABLE Ef FINANCIER . SECURITE DES SYSTEMES
A,  . l i r . lôc  a^ i , rc  hé t r^ l i6 (

nvestigations Financières et Analyse Financière Criminelle
Management et Audit de Projets et Prograrnmes
l\4ise en place d'une Comptabilité Analytique
Procédure ânti - Blanchiment d'ârgent
Bonnes pratiques en matière de lutte contre a corruption
Prorection des Frtreprises er Inrel'iqerce Fcoro^.ique
Sécurité des usages numériques
Audit Comptable, Fiscal et Jurldiques
Audit Social

Du 18 au 24 avr l l
Du 25 avril au ler rnai
uu u/ au tJ levner
Du 2B mars au 03 avrii
Du 09 au 15 mai
Du 25 avr i lau ler  mai
Du 2l au 27 mars
Du 28 rnars au 03 avril

Du 07 au 13 février

Du l5  au 2 l  aout
Du 22 au 28 aout
Du 09 au l5  mai
Du 04 au l0 ju i l le t
Du 19 au 25 septembre
Du 22 au 28 aout
Du 23 au 29 mai
Du 04 âu l0juillet

Du 09 au 15 mai

Du 21 au 27 novembre
Du 28 nov. au 4 déc.
Du 0B au 14 aout
Du 03 au 09 octobre
Du 19 au 25 décembre
Du 28 nov. au 4 déc.
Du l2  au lB septembre
Du 03 au 09 octobfe

Du 0B au l4aout

Frais de participation : 1 750€ cornprenant la formation, la documentation, les pauses café, l 'accueil et le transfert à l 'aéroport
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FIais de participation : 2 550€ comprenant la fotmation, la documentation, les pa!ses café, l 'accueil et le transfert à l 'aéroport
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uh
re en oartenaflat avec le Labinet tout au long de l'année 2015 des séminaires portant sur les thèmes :

INFORMAÎIQUE ET SYSTEMES D'INFORMAIION
Audit assisté paf ordinateur
Gestion ir 'ormarique des p ojers l\,4s Pro.ecL,
0penworkbanrh)
Logiciels d'analyse des données
Gestion de ia relation c ient (Windows CRl.,,
système d'inforrnatjon et bases de données
Cloud cornputing et travail co laboratif
5écurité inforrnatique
Modélisation et svstèmes d aide à la décisiolr

Du 07 au 13févrler

Du 2l au 27 février
UU Id IEV AU UO MAT5

Du 07 au 13 mars
Du 15 au 2 l  mars
Du 22 âu 28 mars

Du 29 mars au 04 avrl

Du 06 au 12ju in

Du 02 âu 08 mai
Du 13 au 19ju in
Du 20 au 26juin
Du 10 au 16 mâi
Du 27 ju n au 03 jui let

Du 05 au 1 I juillet

Du 03 au 09 octobre

Du 05 au 11 septembre
Du 'i0 au 16 octobfe
Du 12 au 1B septembre
Du 20 au 26 septembre
Du lerâu 07 novembre

Du 08 au 14 novembre

MANAGEMENT ET PILOIAGEDEs ORGAN'SAIIONS (PRIVEES OU PUBLIQUES)
Coaching et,Team building (ou anlmation et coachlng
oes equrpesl
Audir de la p"r'o'rrance des res.olrce. hunoi te
Pi l^ i i ^ô  . iô  l r  t ^ r .ô  / lô .  ' ,ônrôc

Audit des marchés publics

Planification strategique, opéfat onnelle et contrôle
mârKetng
Communication ef6cace paf la proqrammation
neurolinguistique PNL
Gestion administrative du Personnelet Fonction Paie
Négociation et gestion des conflits
La qestion par les compétences individuelles et c0llective
et élaboration du REC
Conduite d'une mission de contrôle interne
Audit cornptable et f inancier
Gestion de la trésorerie
Diagnostic frnanci€r
l\4anagement et pilotage par les tableaux de bord
Ana yse des coûts : outi l de pfise de décision
les techniques de la budgétisation
Gestion des stocks et des achats
Audit des adrninistrations publiques
Manaqement des rjsques

Du l4 au 20 mars
Du 04 au l0 avfi
D u l l a u l T a v r i l
Du l4 au 20 février

Du 21 au 27 février

Du 28 février au 06 mars
Du 07 au 13 mars
Du 07 au 13 févr  er

Du 05 au I I avfi
Du l4 au 20 tévrler
Du 2 l  au 27tévr ier
Du 22 au 28 rnars
Du 29 mafs au 04 avrll
Du 25 au 31 janv ief
Du ler au 7 février
Du 12 au 18 avr i l
Du lefau 7 rïrarS
Du 25 au 3 l  janv ier
Du ler au 7 févrief

Du 25 au 31 ju i l le t
Du lerau 07 aout
Du 08 au l4aout
D u  1 3  a u  1 9 j u i n

Du 20 au 26ju in

D u  1 1  a u  l T j u i l e t
Du l8  au 24ju i l le t
Du 06au l2 ju in

Du l2  au lS ju i l le t
D u  1 3  a u  l 9 j u i n
Du 02 au 08 mai
Du 27juin au 03 julLl-"t
Du 05 au '11 ju i l le t
Du 19 au 25 juil et
Du 17 au 23 nra i
Du 26 ju i l le t  au leraout
Du 24 au 30 mai
Du l9  au 25 ju i l le t
Du l7  au 23 mai

Du l4au 20 novembre
Du 05 au 11 décembre
Du l2  au 18 décembre
Du 10 au 16 octobre

Du 17 au 23 octobre

Du 31 oct. au 06 nov.
Du 07 au 13 novembre
Du 03 au 09 septembre

Du l5 au 2i novembre
Du lBau 24 octobre
Du 05 au 11 septembre
Du lerau 07 novembre
Du 0B au 14 novembre
Du 05 au 11 décembre
Du 13 au 19 décembre
Du 22 au 28 novembre
Du 05 au 1'l décembre
Du 05 au 1l décembre
Du 13 au l9  décembre

SANIE ET SECURITE DE TRAVAIL
5ecourisme
Manaqement de la santé et de la sécurlté au travail
(0HsÂS1Boo1)
Hygiène, santé et sécurité de travail

Du l4 a! 20 rnars

Du 04 au l0 avril
Du l1  au  l7  avr i l

Du 25 au 3l juillet

Du 1er au 07 aout
Du 0Bâu 14 aout

Du l4au 20 novembre

Du 05 au 11 décembre
Du 12 au  1B décembre

QU ALII E & ENVI RONNEMENT
Mânagement de la qualité (1509001)
Managementde lenvironnement 5014001
Audit des SMQ et audlt SME

Du I B au 24 avfl l
Du 25  avr i  au  le r  ma l
Du 2l au 27 février

Du l5 au 2 l  aout
Du 22 au 28 aout
Du 09 au 15 mai

Du 2l au 27 novembre
Du 28 nov. au 4 déc.
Du 08 au l4aout

Frais de participation : 1 750€ comprenant la forrnation, la documentâtion, les pauses café, l 'accueil et le transfert à I 'aéroport

SECBEINIRES EIÂ5515ÏANTES DE DIRECT ION

fassistânat de Dlrect on et ses contraintes face
aux irnpératifs de résultats
Management poLrr Secrétaires et Assistantes de Dir€ctlon
Classement, Gestion et Archivage électtonique des documefts
Classement: méthode des 5 S
Gestion des priorités

Du 22 mars au 03 avril
Du 12 au 24 avr i l
Du 25 avri au 02 mai
Du l8  au 3I  janv ier
Du 22 mars au 03 avril

Du 28 ju ln  au l0 ju i l le t
D u  l 2  a u  2 4 j u i l e t
Du 25 jui let au 1er aout
Du l0  au 23 ma
Du 28ju in a!  l0 ju i le t

Du le rau  l3  novenrbre
Du 15 au 27 novembre
Du 28 nov  au  l2  déc .
Du 06 au l9 décenrbre
Du ler alr l3 novembre


